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Public visé par la formation :  
 
Tout personnel médical, 
paramédical, socio-éducatif, 
préventeur, accompagnant, 
travaillant auprès des personnes en 
difficulté avec l’Alcool ou autres 
produits.  
 

Évaluation de la formation / Sanction de la formation :  
 
A la fin du stage, une attestation est remise au stagiaire. 
 

Contenu de la formation :  
 
 Apport de concepts et de modèles utilisable dans la pratique de l’accompagnement 
ambulatoire… 
 
 Apport théorique : L’écoute active / Les organisateurs existentiels de la Dépendance et de la 
Co-dépendance / Le processus de changement / Le génogramme / Le triangle de karpman / La 
place de la crise dans le processus de changement etc. 
 
 Apport technique (outils) : La lettre de confrontation / les balances décisionnelles / La 
construction des entretiens  adaptés au modèle des étapes du changement. La construction de 
contrats aidant/aidé …..la co-construction de solution etc. 
 

Prérequis : 
 
Aucun 

Durée de la formation et modalités 
d’organisation : 
 
En intra, formation de 21 heures en 3 jours 
(base 7h/jour) – Nombre de participants : 
limité à 12.   
 

LE TRAVAILLEUR SOCIAL ET LES USAGERS 
D’ALCOOL ET D’AUTRES PRODUITS  

 

Moyens et méthodes pédagogiques :  
 
Acquisition des connaissances et partage 
d’expériences : en groupe (éventuellement, cas 
concret amené par les stagiaires).  Mise en 
situation et expérimentation en sous-groupe,  
de la pratique de la conduite d’entretiens … 
 

Objectifs de la formation :  
 
Aider des professionnels du champ sanitaire et /ou 
/social à acquérir des connaissances et à développer des 
compétences utilisables dans le cadre de 
l’accompagnement ambulatoire en alcoologie.  
 
Aider les participants  à expérimenter  la conduite 
d’entretiens d’aide  efficients dans l’accueil et 
l’accompagnement de personnes alcooliques 
(Dépendance) ou de personnes de l’entourage (Co-
dépendance). 
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